
SAVE THE DATE 
13 Décembre 2023 

Salons Hoche – Paris
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« La féminisation de la branche revêt un enjeu triple pour les mois et années à 
venir : casser les clivages instaurés dès le plus jeune âge pour mettre à la 
portée des femmes et jeunes femmes des métiers majoritairement masculinisés 
; leur offrir l’opportunité d’accéder équitablement aux postes pour lesquels leur 
légitimité de talent et non de genre est incontestable et enfin instaurer une 
mixité durable dans chaque profession, indispensable à la compétitivité des 
bureaux d’études. » 

Magali Cottave, 
Vice-Présidente 
de la Fédération Cinov
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Les trophées « Les Talentes » ont pour 
vocation de mettre en lumière la contribution 
des femmes dans les secteurs de la branche 
BETIC, et en particulier dans le conseil, 
l’ingénierie et du numérique à travers leurs 
parcours, leurs carrières exemplaires et leurs 
accomplissements, et de susciter des 
vocations auprès des jeunes.

https://www.lestalentes.fr/les-talentes.html
https://www.lestalentes.fr/les-talentes.html
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7 CATEGORIES
Les lauréates sont sélectionnées sur dossier, par un jury de professionnels. 

La militante - Talente des transitions
Une femme ayant un impact fort et reconnu dans 
la lutte contre le changement climatique et 
l'érosion de la biodiversité qui promeut la sobriété 
et est actrice des transformations au service de 
l'entreprise. 

L’Acccompagnante - Talente de la 

transmission
Une femme maître d’apprentissage mentore, 
tutrice, enseignante… qui grâce à la passion de son 
métier et son envie de transmettre son savoir-faire, 
a su accompagner durablement une jeune Talente. 

La Jeune talente
Une jeune femme en apprentissage/stage ou début 
de carrière formée et accompagnée au sein d’une 
entreprise dont le parcours et la motivation ont été 
remarqués par son maître d’apprentissage, les 
dirigeants de son entreprise et/ou ses formateurs.  

La Talente
Talente qui incarne toutes les femmes 
ambitieuses et engagées des métiers de 
l’ingénierie, du numérique et du Conseil. 
Porteuse d’une vision de transformation. 
Prix spécial du jury sélectionné parmi les 
6 catégories nommées précédemment.

L’Innovante - Talente d’innovation, de 

demain
Une femme, qui grâce à ses idées novatrices et 
uniques (sur des sujets techniques, économiques, 
financiers ou humains), va changer le quotidien et 
bousculer les pratiques habituelles de son secteur.

L’Entreprenante - Talente entrepreneure 
Une femme entreprenante ou intrapreneure qui grâce 
à une stratégie audacieuse, a su mener son entreprise 
au succès.

La Globe-Trottante - Talente

multiculturelle 
Une Femme au parcours International qui par ses 

capacités d’adaptation, son appréhension d’un 
univers multiculturel et sa curiosité 
intellectuelle a su développer une entité ou un 
réseau à l’étranger
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ELLES TEMOIGNENT…

,,Etre Talente, ca me permet de donner l'impulsion à d'autres 

personnes […], d'en inspirer à pouvoir oser se lancer.

Amandine Cros
Talente Militante 2ème édition

Le Trophée des Talentes, c'est pour moi : une passion, le 

potentiel, la consécration. Aux futures Talentes : cette récompense 
est une reconnaissance légitime de votre rôle au sein de votre 
communauté.

Gnanki Dokoto
Talente Globe-Trottante 2ème édition

,,
,,

,,
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ELLES TEMOIGNENT…

,,
La Talente, c’est quelqu'un qui se donne pour les personnes 

qui sont à ses côtés. Elle transmet des savoirs mais elle sait 
aussi apprendre des autres. Et c’est une personne qui donne 
et transmet l'envie aux autres.

Christine Evrard
Talente Enseignante 1ère édition

Ce qui compte, c'est croire en soi et avoir confiance en soi. Il n'y 

a aucune limite à ce que nous nous pouvons accomplir en tant 
que Femme. 

Gwënaelle Carfantan
LA Talente 2ème édition

,,
,,

,,
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ELLES TEMOIGNENT…

,,Faire attention à prendre toutes les infos avant de se lancer, 

et une fois que c'est fait : il faut plonger et profiter !

Magali Touroude-Pereira
LA Talente 1ère édition

Il ne faut pas avoir peur d'y aller ! La 1ere entreprise que j’ai 

créée n’a pas marché mais j’ai énormément appris. C’est aussi 
dans l’échec qu’on apprend.

Ségolène Mouterde
Talente Entreprenante 1ère édition

,,
,,

,,
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> 4 avril aux Salons des Miroirs - Paris (Report du 14 

décembre 2021 suite à la crise sanitaire fin 2020) 

Marraine 2021 : Marie-Amélie Le Fur - Athlète handisport, détentrice de 
neuf médailles lors des Jeux paralympiques.

> 14 décembre aux Salons Hoche – Paris
Sous le Haut-Patronage du Secrétariat d'Etat chargé de l'Economie sociale et 
solidaire et de la vie associative

Marraine 2022  : Sarah Ourahmoune – Vice-championne Olympique aux Jeux de 
Rio 2016, championne du monde en 2008, triple championne de l'Union européenne 
et dix fois championne de France

LA CÉRÉMONIE 

69 dossiers de candidatures 
14 lauréates récompensées
220 participants



-
D

O
S
S
IE

R
 D

E
 P

R
E
S
E
N

T
A
T
IO

N
 - Une communication multicanale pour nos trophées : 

> Un site interne : Candidatures, retours sur les éditions 
précédente, inscriptions à la cérémonie de remise des prix

> Relations presse : CP, dossier de presse, invitations de 
journalistes et plan médias

> Réseaux sociaux : nombreux posts sur Linkedin et
Twitter pour promouvoir les trophées et la cérémonie

> Campagne emailing : des campagnes emailing ciblées 
sont diffusées pour inciter aux candidatures

> Ambassadeurs Fédération Cinov

COMMUNICATION
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ALLER PLUS LOIN…

www.lestalentes.fr

Les témoignages des lauréates

1ère édition

2nd édition

http://www.lestalentes.fr/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLYvTMO4AAo0iWzpx7-jAOODRuOjIPNlTF
https://www.youtube.com/playlist?list=PLYvTMO4AAo0iqNZnZeRgxxo1lvH3S2tcP
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LA FEDERATION CINOV

La Fédération Cinov est la 
fédération des métiers de la 
prestation de services intellectuels.

Elle regroupe les entreprises du 
conseil, de l’ingénierie et du 
numérique, et accompagne les 
femmes et les hommes des 14 
syndicats métiers qu’elle fédère.

> 92 000 entreprises de la branche BETIC

> 1 100 000 salariés

> 153 Mds d’€ de chiffre d’affaires

> + 110 ans d’existence

> 15 fédérations régionales

En savoir + 

http://www.cinov.fr/
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RENCONTRONS-NOUS…

Vos contacts à la Fédération Cinov

> Magali COTTAVE
Vice-Présidente de la Fédération Cinov
en charge de la marque et de l’intelligence collective
cottave@cinov.fr – 06 19 55 66 49

> Estelle MOTTET
Responsable communication et marketing
mottet@cinov.fr – 06 08 92 12 35

mailto:cottave@cinov.fr
mailto:mottet@cinov.fr
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