
Événement commun de la délégation aux droits des femmes et de la délégation aux 

entreprises du Sénat à l’occasion de la 

Journée internationale des droits des femmes 

« Place des femmes dans l’entreprise : assurer la mixité à tous les échelons » 

Mardi 8 mars 2022 de 14h30 à 17h30 

Salle Médicis 

Propos introductifs de Mme Billon et M. Babary 

14h30-16h - Première table ronde : Orienter et former pour davantage de mixité – animée 

par la Présidente de la délégation aux droits des femmes, Annick Billon  

- Sophie Béjean (en visioconférence), rectrice de la région académique Occitanie, 

rectrice de l’académie de Montpellier, chancelière des universités, co-auteure d’un 

rapport intitulé « Faire de l’égalité filles-garçons une nouvelle étape dans la mise en œuvre 

du lycée du XXIe siècle », remis à Jean-Michel Blanquer le 9 juillet 2021 ; 

- Aline Aubertin, Présidente de l’association Femmes ingénieures ; 

- Fabienne Birot-Pauly, Vice-Présidente de L’Outil en Main France, cheffe 

d’entreprise Menuiserie Pauly Gicquiaud (44) et Maurice Loué,  Président de 

l’Outil en main des Sables-d’Olonne ; 

- Mélanie Rault, directrice régionale de l’association Entreprendre pour apprendre 

Bretagne. 

Temps d’échange 

16h-17h30 - Seconde table ronde : Faire progresser l’égalité professionnelle au sein de 

chaque entreprise en promouvant la mixité à tous les échelons – animée par le Président 

de la délégation sénatoriale aux entreprises, Serge Babary 

- Armelle Carminati-Rabasse, présidente de la commission innovation sociale et 

managériale du Medef ; 

- Emmanuel Gobin, M. Emmanuel Gobin, Membre du bureau national de 

l’Association nationale des DRH (ANDRH) et président de l’ANDRH Nord 

Maritime ; 

- Laurence Piketty, administratrice générale adjointe au Commissariat à l’énergie 

atomique et aux énergies alternatives (CEA), membre du cercle InterElles ; 

- Frank Deveughele, président de Clef Job, groupement d’employeurs, spécialiste 

du recrutement en entreprises. 

Temps d’échange 

 


